学院成功举办TTT高校职业规划教学认证培训班
为进一步加强学院就业和职业生涯规划师资队伍职业化、专业化、专家化建设，提示学院学生职业生涯发展与就业指导课程教学水平，3月23日至25日，学院组织开展了TTT高校职业生涯规划教学师资认证培训，各系（部）共安排25人参加培训。

此次培训由北森生涯学院负责，重点围绕觉知与承诺、自我探索、探索工作世界、决策、行动和再评估六大模块内容，通过课堂讲授、案例分析、小组讨论、互动游戏、影视教学、图片展示、情景模拟、角色扮演等多种教学形式，使参训学员在亲身体验中增强对职业生涯规划的理论、方法及应用知识的学习和相关能力得到了显著提升，培训内容丰富、效果突出、课堂气氛活跃，注重实操，具备很强的指导性、实践性。[image: image1.jpg]



培训期间，学院副院长彭为华亲自到培训现场进行督导，并对参训学员提出要求：此次培训是学院加强就业工作队伍建设的重要举措，参训教师要提高站位，明确任务，生涯规划作为学生工作重要抓手，帮助学生树立职业理想和目标。

[image: image2.jpg]



通过此次培训，大大提升了我校教师的大学生职业生涯规划的教育教学能力，进一步提高就业教育指导水平，有助于促进大学生更加充分更高质量就业。
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